
 

Das Bistum Limburg sucht für die Katholische junge Gemeinde (KjG) zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Jugendbildungsreferenten (m/w/d) 
 (100% Beschäftigungsumfang) 

 
Die KjG ist ein katholischer Jugendverband, der im Bistum Limburg rund 800 Mitglieder vertritt und in dem 
junge Menschen bei gemeinsamen Aktivitäten christliche Werte leben, lernen sich eine eigene Meinung zu 
bilden sowie soziale und politische Verantwortung zu übernehmen. Der Dienstsitz ist Limburg.  
  
Folgende Aufgaben erwarten Sie: 
 Mitarbeit an der konzeptionellen Weiterentwicklung des Verbandes 

 Mitarbeit in den diözesanen Leitungsgremien 

 Ausbildung, Begleitung und Beratung von Gruppenleiter/-innen 

 Organisation und Durchführung von Projekten und Fortbildungsmaßnahmen 

 Öffentlichkeitsarbeit 
 

Wir erwarten: 
 Abgeschlossene Ausbildung als (Sozial-)Pädagoge/-in oder Sozialarbeiter/-in 

 Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 

 Organisationstalent und Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch an Wochenenden 

 Erfahrungen in der (verbandlichen) Kinder- und Jugendarbeit 

 Identifikation mit den Grundlagen und Zielen der KjG 

 Zugehörigkeit zur Katholischen Kirche und die Identifikation mit deren Grundsätzen und Zielen 
 

Wir bieten: 
 Ein anregendes, innovatives und vielgestaltiges Arbeitsgebiet 

 Mitarbeit in einem engagierten Jugendverband 

 Angebote qualifizierter Fort- und Weiterbildung 

 Möglichkeit zur Supervision 

 Eine Vergütung im Rahmen der Arbeitsvertragsordnung und der Vergütungsordnung des Bistums 
Limburg entsprechend des TVöD mit den im Öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen (z. B. 
Zusatzversorgungskasse). Anstellungsträger ist das Bistum Limburg 

 

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt.  
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per Email in einem komprimierten PDF-Dokument unter Angabe Ihrer 
Konfession und unter dem Stichwort: „KjG Jugendbildungsreferent“ bis zum 05.04.2020 mit den üblichen 
Unterlagen an das 

Bischöfliche Ordinariat - Dezernat Personal - Personalakquise 
Rossmarkt 4 - 65549 Limburg/Lahn 
(Bewerbung@BistumLimburg.de) 

 

Die Bewerbungsgespräche sind in der 17. KW (jew. Spätnachmittags/abends) in Limburg geplant. 
Bei Fragen zur Tätigkeit wenden Sie sich bitte an die zuständige Abteilungsleiterin Frau Magdalena 
Bickmann (Tel.: 06431/295-372) oder an den Geistlichen Verbandsleiter der KjG Herrn Tobias Schirmer (Tel.: 
0179 – 9556337). 
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Herrn Jörg Ludwig (Tel.: 06431/295-251), 
Frau Stefanie Major (Tel.: 06431/295-149) oder an Frau Petra Seipel (Tel.: 06431/295-402).  
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