
 

Das Bistum LimburgBistum LimburgBistum LimburgBistum Limburg, Dezernat Kinder, Jugend und Familie, Abteilung Jugendverbände sucht zum nächstmöglichen zum nächstmöglichen zum nächstmöglichen zum nächstmöglichen 
ZeitpunktZeitpunktZeitpunktZeitpunkt einen 

 
 

Geschäftsführenden Vorstand Geschäftsführenden Vorstand Geschäftsführenden Vorstand Geschäftsführenden Vorstand (m/w)(m/w)(m/w)(m/w)    
des BDKJ Diözesanverbandes Limburgdes BDKJ Diözesanverbandes Limburgdes BDKJ Diözesanverbandes Limburgdes BDKJ Diözesanverbandes Limburg    

(50 % Beschäftigungsumfang) 
 
 

mit Dienstsitz in Limburg. 
 

Der Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ) Diözesanverband Limburg vertritt die Interessen von 7500 
Kindern und Jugendlichen in 9 Mitgliedsverbänden gegenüber Kirche, Staat und Gesellschaft. Der BDKJ-
Diözesanvorstand leitet den Diözesanverband im Rahmen der Beschlüsse der Diözesanversammlung. Er wird von der 
BDKJ-Diözesanversammlung für eine Amtszeit von 3 Jahren gewählt. Die Einstellung ist auf die Dauer der Amtszeit 
befristet. 
 
Folgende Aufgaben sind dem/der Stelleninhaber/in anvertraut:Folgende Aufgaben sind dem/der Stelleninhaber/in anvertraut:Folgende Aufgaben sind dem/der Stelleninhaber/in anvertraut:Folgende Aufgaben sind dem/der Stelleninhaber/in anvertraut:    

• Geschäftsführung des BDKJ Diözesanverbandes nach innen und außen 
• Beratung und Unterstützung der ehrenamtlichen BDKJ-Vorstände sowie der Mitgliedsverbände im BDKJ 
• Politische Vertretung des BDKJ Diözesanverbandes und seiner Mitgliedsverbände in den Jugendringen und 

Gremien der Länder Hessen und Rheinland-Pfalz 
• Vertretung des BDKJ-Diözesanverbandes und Mitarbeit auf der Bundesebene 
• Koordination des BDKJ-Diözesanbüros 
• Öffentlichkeitsarbeit für die Verbände im BDKJ 
 
Wir erwarten:Wir erwarten:Wir erwarten:Wir erwarten:    

• Abgeschlossene Ausbildung im sozialen oder politischen Bereich  
• Erfahrung in der Jugend(verbands)arbeit und Kenntnis jugendlicher Lebenswelten 
• Konzeptionelle Fähigkeiten 
• Kommunikations- und Teamfähigkeit; Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 
• Zugehörigkeit zur katholischen Kirche und Identifikation mit deren Grundsätzen und Zielen 
 
Wir bieten:Wir bieten:Wir bieten:Wir bieten:    

• Ein anregendes, innovatives und vielgestaltiges Arbeitsfeld 
• Zusammenarbeit mit unterschiedlichen ehren- und hauptamtlichen Teams 
• Angebote qualifizierter Fort- und Weiterbildung 
• Vergütung nach TVöD mit den im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 
 
Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bewerbungen richten Sie bitte unter Angabe Ihrer Konfession unter dem Stichwort „BDKJ Geschäftsführer/in“ bis bis bis bis 
zum 21zum 21zum 21zum 21. Februar . Februar . Februar . Februar 2014201420142014 mit den üblichen Unterlagen an: 
 

Bischöfliches Ordinariat Bischöfliches Ordinariat Bischöfliches Ordinariat Bischöfliches Ordinariat ––––    Dezernat Personal Dezernat Personal Dezernat Personal Dezernat Personal ––––    Herrn Personaldirektor Dietmar HennHerrn Personaldirektor Dietmar HennHerrn Personaldirektor Dietmar HennHerrn Personaldirektor Dietmar Henn    
Roßmarkt 4 Roßmarkt 4 Roßmarkt 4 Roßmarkt 4 ----    65549 Limburg/Lahn65549 Limburg/Lahn65549 Limburg/Lahn65549 Limburg/Lahn    
((((Bewerbung@bistumlimburg.de)Bewerbung@bistumlimburg.de)Bewerbung@bistumlimburg.de)Bewerbung@bistumlimburg.de)    

 
Ihre Ansprechpartner zum Arbeitsfeld sind BDKJ-Diözesanpräses Joachim Braun, Tel.: 06431 58427-15, und 
Dezernentin Dr. Beate Gilles, Tel.: 06431 295-342. 


