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Stellenausschreibung

Projektleitung / Projektmitarbeit / Offentlichkeits arbeit / Projektverwaltung
fur das Vorhaben ,Go Green*

Der Verein zur Jugendforderung des DGB Bezirks Berlin-Brandenburg / DGB-
Jugendbildungsstatte Flecken Zechlin sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt (1. November 2015)
eine/n Projektleiter*in sowie 3 Projektmitarbeiter*innen (Bildungsreferent*in, Referent*in fur
Offentlichkeitsarbeit und eine Verwaltungskraft) fiir die Umsetzung des Projektes ,Go Green*.

Arbeitsorte sind Flecken Zechlin und Berlin.

Das Projekt wird gefordert im Rahmen des Programms ,Berufsbildung fir nachhaltige
Entwicklung beférdern. Uber griine Schliisselkompetenzen zu klima- und ressourcenschonendem
Handeln im Beruf*, mit Mitteln des Bundesministeriums fir Umwelt, Naturschutz, Bau und
Reaktorsicherheit und aus dem ESF.

Der Verein zur Jugendforderung des DGB Bezirks Berlin-Brandenburg setzt mit dem Projekt ,Go
Green“ ein Angebot der Berufsorientierung und Qualifizierung mit Partner*innen und Betrieben in
der Region um, das Jugendliche fiir neue griine Berufsfelder begeistern soll und
Nachhaltigkeitsthemen (Reduktion von CO2 durch Energiesparen und ressourcenschonendes
Handeln) in die Mitte der Gesellschaft tragt. Dafiir organisiert das Projekt; 1) griine
Berufsorientierungscamps, in deren Rahmen Solarflésse gebaut werden und Jugendliche
.Energie-Touren" in die Region machen; sie lernen praktisch zukunftsweisende betriebliche
Ausbildungsfelder kennen; filhren Gesprache mit Expert*innen und setzen sich mit
gesellschaftlichen / beruflichen Zukunftsfragen auseinander.

2) Bildungsurlaub fiir Auszubildende: Angebote, in denen sich die Auszubildenden Fragen von
Nachhaltigkeit stellen und nach Veranderungspotentialen in inrem Berufsfeld suchen.

3) Energieberatungen fiir 6ffentliche und gemeinnuitzige Einrichtungen: durch Schiler*innen, die
als ,Junior-Expert*innen” flr Energieberatung qualifiziert wurden.

Dariiber hinaus sind eine breite Offentlichkeitsarbeit zu den einschlagigen Themenbereichen,
enge Kooperation mit den Akteur*innen vor Ort, sowie Verdffentlichungen geplant. Ein
Methodenbuch zur ,griinen Berufsorientierung* soll Erfahrungen zusammenfassen; der ,Energie-
Wende jetzt!?“-Comic soll Jugendlichen Zusammenhéange néher bringen, eine Materialsammlung
visuelle und schriftliche Dokumente zu ,griinen Berufen” Interessierten vorstellen.

Die Projektstellen sind auf drei Jahre Projektlaufzeit befristet bis zum 31.10.2018. Das
Projektteam wird insgesamt 6 Personen umfassen. Vorbehaltlich der Erteilung des
Zuwendungsbescheids sind folgende Positionen zu besetzen:

Projektleitung (50% von Vollzeit):
Aufgaben:
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- Leitung des Projektes und des Projektteams
- Kooperation mit den beteiligten Organisationen und Institutionen;

- Gewinnung von weiteren Kooperationspartner*innen und Betrieben (Schwerpunkt Erneuerbare
Energien) in der Region
- Presse- und Offentlichkeitsarbeit

- Zusammenarbeit mit den Forderinstitutionen und der wissenschaftlichen Begleitung des
Projektes

- Projektcontrolling und Qualitatssicherung / Erstellen von Sachberichten und
Verwendungsnachweisen

Anforderungen:

- abgeschlossenes Studium (Uni/FH) in (sozial-)padagogischen oder geisteswissenschaftlichen
Fachern bzw. Umwelttechnik oder verwandte Berufsfelder oder vergleichbare Erfahrungen;

- umfassende Kenntnisse im Themenfeld Nachhaltigkeit (Schwerpunkt: Erneuerbare Energien)
und/oder Berufsorientierung

- Kenntnisse und Erfahrungen beim Aufbau von Netzwerken und Kooperationen mit Betrieben
sowie bei der Organisation ehrenamtlicher Arbeit sind erwiinscht.

- Bereitschaft zu Dienstreisen in Brandenburg, Mecklenburg-Vorpommern und Sachsen
- Erfahrungen im Projektmanagement und eine ausgepragte Fahigkeit zum
konzeptionellen Denken sowie eigenverantwortliches Handeln

- sehr gute kommunikative Fahigkeiten in Wort und Schrift.

- sicherer Umgang mit géngigen Office-Programmen

- Team-, Organisations- und Kooperationsfahigkeit

- Fuhrerschein Klasse 3

Die Vergutung erfolgt in Anlehnung an TV-L, bis zur Entgeltgruppe 13.

Bildungsreferent*in (50% von Vollzeit):
Aufgaben:

- Teilnehmendengewinnung

- Kooperation mit Schulen und Betrieben

- Unterstiitzung Jugendlicher aus Brandenburg, Mecklenburg Vorpommern und Sachsen bei der
Berufswahl

- Konzeption von Bildungsangeboten fur Schiler*innen und Auszubildende mit dem Ziel
Nachhaltigkeit in Ausbildung und Beruf zum Thema zu machen

- Konzeption, Organisation, Durchfiihrung und Auswertung von Workshops, die Jugendliche zu
Energieberater*innen ausbilden - in der DGB-Jugendbildungsstétte,

- Dokumentation der Methoden und Vorbereitung des Materials zur Veréffentlichung
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- Kooperation mit dem Bildungsteam der Bildungsstatte bei der Durchflihrung und
Auswertung von Workshops und auf3erschulischen Bildungsseminaren

- Zusammenarbeit mit der wissenschaftlichen Begleitung des Projektes

- Erstellen von Sachberichten und Zuarbeit zum Verwendungsnachweis / controlling
Anforderungen:

- Erfahrungen in der auRerschulischen Jugendbildung und in der Jugendarbeit;
abgeschlossene Ausbildung oder Studium oder vergleichbare Erfahrungen;

- gute Kenntnisse in den Bereichen Nachhaltigkeit, Berufsorientierung und die Bereitschaft sich in
neue Themenbereiche rund um Fragen des Klimawandels, griner Berufe und Mdglichkeiten der
Ressourcenschonung einzuarbeiten;

- Erfahrung in der Konzeption von Bildungsveranstaltungen unterschiedlicher Formate

- Organisationsgeschick und Freude an der Seminartatigkeit mit Jugendlichen und jungen
Erwachsenen

- Team- und Kommunikationsfahigkeit;

- Kreativitat und Lust Neues auszuprobieren

- Fuhrerschein Klasse 3

Die Vergutung erfolgt in Anlehnung an TV-L, bis zur Entgeltgruppe 11.

Referent*in fur Offentlichkeitsarbeit (50% von Voll  zeit):
Aufgaben:

- Konzeption und grafische Erstellung samtlicher Offentlichkeits-Materialien fur die
Offentlichkeitsarbeit des Projektes

- Aktivierung und Betreuung von Presseanfragen
- Betreuung des Internetauftritts
- Aktive Nutzung von Social Media

- Organisation und Mitarbeit an Veranstaltungen gehoren zu Ihren Aufgaben.
- Bearbeitung von Anfragen durch Jugendliche

Anforderungen:

- abgeschlossene Ausbildung, ein abgeschlossenes Studium oder einschlagige Erfahrungen im
Bereich Mediengestaltung, Grafik-Design oder verwandte Felder

- Berufserfahrungen in Themen bezogener Offentlichkeitsarbeit
- Fahigkeit sich schnell in komplexe Zusammenhéange einzuarbeiten

- Sehr gute Kenntnisse in allen gangigen Layout-, Illustrations- und Bildbearbeitungs- sowie
Officeprogrammen

- Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
- Erfahrung in der Nutzung von Social Media
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- Teamorientiertes Arbeiten, Kreativitat
- FUhrerschein Klasse 3

Die Vergutung erfolgt in Anlehnung den TV-L bis zur Entgeltgruppe 11

Mitarbeiter*in flr die Projektverwaltung/-controlli ng (50% von Vollzeit):

Aufgaben:

- Kommunikation im Netzwerk und Koordination von Aktivitdten in der Region;

- Schriftverkehr aller Art

- Fuhrung von Beleglisten, -Belegakten und Teilnehmendenerfassung;

- Vorbereitung, und Auswertung von Workshops in der DGB-Jugendbildungsstatte und
Zuarbeit fur die wissenschaftlichen Begleitung des Projektes

- Mitarbeit bei der Erstellung von Sachberichten und Zuarbeit zum Verwendungsnachweis /
Anforderungen:

- Erfahrungen in Sekretariatsarbeiten, fundierte Kenntnisse in der Abrechnung von Fordermitteln
- abgeschlossene Ausbildung oder vergleichbare Erfahrungen;

- Organisationsgeschick und Freude an der Seminarorganisation fiir Jugendliche und
junge Erwachsene;

- Sicherer Umgang mit allen office-Anwendungen

- Team- und Kommunikationsfahigkeit;

Die Vergutung erfolgt in Anlehnung den TV-L, bis zur Entgeltgruppe 9.

Bewerbungsschluss ist der 28. Oktober 2015.

Bewerbungsgesprache sind fur den 2./4. November 2015 in Berlin geplant.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Barbara Reischl, Tel: 033923-7400/ 0176-34020435

Bitte richten Sie ihre Bewerbung mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen — per E-Mail in einem
pdf-Anhang oder per Post - bis zum 28.10.2015 an:

Verein zur Jugendférderung des DGB Berlin-Brandenburg
DGB-Jugendbildungsstatte Flecken Zechlin

z. Hd. Carola Wohlke

Kirschallee

16837 Flecken Zechlin,

email: carola.woehlke@dgb-jbs.de



