
 

 

 

Die Bildungsstätte Anne Frank (BAF) sucht zum 01.02.2019 eine*n neue*n Mitarbeiter*in für die 

Arbeitsbereiche Beratung  von Betroffenen rechter, rassistischer und antisemitischer Gewalt und 

politische Bildung in Frankfurt am Main. Stellenumfang 35-39WS. Die Stelle ist zunächst bis 

31.12.2019 befristet.  

 

Ihre Aufgabenbereiche: 

BERATUNG 

• Beratung, Begleitung und Unterstützung von Betroffenen rechter und 

rassistischer Gewalt für die in der Bildungsstätte Anne Frank angesiedelte hessische 

Beratungsstelle response 

• Mitarbeit bei der konzeptionellen Fortentwicklung der Beratungsarbeit, insbesondere zu 

den Schwerpunkten (aufsuchende)  psychosoziale Beratung, Empowerment, Trauma  

• Fallbezogene Öffentlichkeitsarbeit und Vernetzung 

• Koordination des Dokumentationswesens 

• Büroorganisation/Administration 

 

POLITISCHE BILDUNG 

• Konzeptentwicklung und Durchführung von Fortbildungen für Jugendliche und 

Erwachsene u.a. zu den Themen Rassismus, Antisemitismus, Diskriminierung 

• Projektleitung und Koordination  

• Administration 

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation ( (Sozial)Pädagogik / Soziale 

Arbeit / Sozial- oder Politikwissenschaften) 
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Mitarbeiter*in für die Arbeitsbereiche politische B ildung und Beratung 
mit Schwerpunkt Rassismus(kritik), Diskriminierung, Empowerment 

 



 

 

• Erfahrungen in der Jugend- und Erwachsenenbildung  sowie in der psychosozialen 

Beratung und in der Empowermentarbeit 

• Kenntnisse in den Themenfeldern Empowerment, Rassismus, Antisemitismus, 

Diskriminierung, Trauma 

• Organisationstalent; selbständige, eigenverantwortliche und strukturierte 

Arbeitsweise 

• Mobilität / Führerschein: Bereitschaft, Beratungsfälle / Fortbildungen hessenweit  zu 

übernehmen 

 

Wünschenswert: 

• Gute Kenntnisse in einer der Sprachen Arabisch, Türkisch, Französisch, Tigrinya, 

Farsi, Dari, Rumänisch, Romani, Englisch, Spanisch  

• Engagement und/oder bestehende Netzwerke mit zivilgesellschaftlichen 

Akteur*innen, Selbstorganisationen und/oder Unterstützungsnetzwerke von (potentiell) 

Betroffenen rechter Gewalt in Hessen  

 

Wir bieten Ihnen: 

Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem diversen Team. Die 

Vergütung ist an TVöD 10 angelehnt. 

Wir freuen uns über Bewerbungen von Personen of Color und Menschen mit 

Migrationsgeschichte. 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 21.12.2018 per Email mit Betreff 

„Bewerbung Bildung/Beratung“ an: Olivia Sarma, osarma@bs-anne-frank.de 

Die Bewerbungsgespräch finden in der KW 3 und 4 statt. 

 


