
 

Die Evangelische Kirche von Kurhessen-Waldeck sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die 
Mitarbeit im Referat Kinder- und Jugendarbeit im Dezernat Bildung des Landeskirchenamtes 
 

einen Fachreferenten (m/w/d) 
 
mit den Schwerpunktthemen: Jugendverband, Ehrenamt, Jugendpolitik. 
 
Das Referat Kinder- und Jugendarbeit ist Dienstleister für die Kirchenkreise, Kooperationsräume und 
Gemeinden der EKKW, Fachreferat im Bildungsdezernat und Geschäftsstelle der Evangelischen Ju-
gend. Weitere Informationen zu den Aufgaben des Referates erhalten Sie im Internet unter 
www.ekkw.de/service/kinder_und_jugend.php. 
 

Ihr Aufgabenbereich: 

 Begleitung der Jugendvertretungen in der EKKW, Geschäftsführung des Landesjugendforums, 

 Konzeption und Durchführung von Qualifikationsmaßnahmen für Ehrenamtliche in der Kinder- und 

Jugendarbeit sowie Weiterentwicklung bestehender Formate (z.B. Juleica, Fit4Kids, start up!), 

 Mitarbeit in den Gremien des Jugendverbandes: Landesverband Ev. Jugend in Hessen (LVEJH), 

Hessischer Jugendring (hjr), Arbeitsgemeinschaft Evangelischer Jugend (aej) sowie in unterge-

ordneten Ausschüssen und Beiräten, 

 Konzeption und Durchführung von Fortbildungen für Ehrenamtliche und Hauptamtliche in der Kin-

der- und Jugendarbeit zu den o. g. Schwerpunkten, 

 Beratung und Begleitung von Haupt- und Ehrenamtlichen, 

 Erstellung von Arbeitsmaterialien, 

 Mitarbeit bei Querschnittsaufgaben des Referates (z.B. landeskirchliche Großveranstaltungen). 

 

Wir erwarten: 

 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit in Verbindung mit diakonisch-theologischer Qualifi-

kation oder Studium der Religionspädagogik oder vergleichbar, 

 berufliche Erfahrungen im Bereich der kirchlichen Kinder- und Jugendarbeit, insbesondere Erfah-

rungen mit Qualifikationen für Ehrenamtliche im Bereich Kinder- und Jugendarbeit (z.B. Juleica) 

sowie mit Mitbestimmungsformaten (z.B. Jugendforen), 

 Kenntnis von Strukturen / Themen der Jugendpolitik bzw. Bereitschaft, sich intensiv einzuarbeiten, 

 Erfahrung in der Planung, Organisation und Durchführung von Fortbildungsangeboten / Projekten, 

 Teamfähigkeit, Eigeninitiative und Kreativität, 

 Bereitschaft zur Reisetätigkeit sowie Führerschein der Klasse B. 

 Aufgrund der vom Stelleninhaber erwarteten religionspädagogischen Arbeit mit Kindern und Ju-

gendlichen in evangelischen Bildungsinhalten wird ein aktives Bekenntnis zum evangelischen 

Glauben erwartet, das durch die Mitgliedschaft in der evangelischen Kirche ausgewiesen ist. 

 
Wir bieten: 

 eine interessante und vielseitige Tätigkeit mit vielfältigen, eigenen Gestaltungsspielräumen und 

Begegnungsmöglichkeiten, 

 ein engagiertes Team von Kollegen/Kolleginnen, 

 ein Arbeitsumfeld, das für innovative Ideen und für Veränderung offen ist, 

 eine volle (derzeit 39 Wochenstunden) unbefristete Stelle, 

 eine Bezahlung nach Entgeltgruppe 11 TV-L. 

 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für weitere Auskünfte steht der Leiter des Referats Kinder- und Jugendarbeit, Pfarrer Oliver Teufel, 
Tel.: 0561 9378-266, E-Mail: oliver.teufel@ekkw.de, zur Verfügung. 
Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung lassen Sie uns bitte bis zum 10. Juni 2019 unter nachfol-
gendem Link zukommen: https://lka-ekkw.jobbase.io/job/pk1wl26x. 
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