
 

 

 

 

Wir suchen ab dem 15. August 2021 

eine*n neue*n Kolleg*in für die Projektstelle 

„Verbesserung Juleica und Wertschätzung“ 
 

Der Stadtjugendring Wiesbaden e. V. (SJR) ist der Zusammenschluss von aktuell 25 

selbstverwalteten, selbstorganisierten und ehrenamtlichen Jugendorganisationen aus  

Wiesbaden - von jungen Menschen für junge Menschen. Als Arbeitsgemeinschaft und 

Netzwerk von und für unserer Mitgliedsorganisationen arbeitet der SJR in den drei 

Schwerpunkten: Service, Netzwerk und Jugendpolitik. 

 

Auszug Stellenbeschreibung „Verbesserung Juleica und Wertschätzung“: 

 Ausarbeitung, Entwicklung und Durchführung von Qualifizierungsmaßnahmen 

(Juleica Ausbildungen, Juleica Verlängerungsseminare) 

 Entwicklung und Durchführung einer Ausbildung für ein „inklusives Teamer*innen-

Team“ (alle 2 Jahre) 

 Entwicklung und Durchführung einer Juleica Ausbildung mit dem Schwerpunkt 

internationale Begegnungen in einer Partnerstadt Wiesbadens (alle 2 Jahre) 

 Entwicklung des Juleica-Curriculums unter der Berücksichtigung der Haltungen zu 

„solidarischer Bildung“ (vgl. Mecheril 2015) 

 Organisation und Durchführung von Maßnahmen zur sichtbaren Verbesserung der 

Wertschätzung von jugendlichem Engagement (in Zusammenarbeit mit einer 

Verwaltungskraft). 

 

Wir erwarten: 

 Pädagogisches (Fach-)Hochschulstudium 

 Sicherer Umgang mit MS-Office Anwendungen 

 Sicheres Auftreten, Moderationskompetenz, Organisationstalent und Kreativität  

 Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit auch an Wochenenden und in den 

Abendstunden 

 Erfahrung in der Ausarbeitung und Durchführung von Juleica Ausbildungen 

 Didaktische Grundkenntnisse, Erfahrung in der Arbeit mit Gruppen, Fähigkeit 

Fachwissen jugendgerecht aufzuarbeiten  

 Bereitschaft zur Arbeit mit den Ideen und Haltungen von „Solidarischer Bildung“  

 Ehrenamtliches Engagement in der Jugendverbandsarbeit und PKW-FS 

wünschenswert 

 

Wir bieten unter anderem: 

 Abwechslungsreiche Tätigkeit 

 Eigenverantwortliches, flexibles Arbeiten 

 Arbeiten in einem ambitionierten Team 

 Vollzeitstelle mit 39 Std./Woche - Vergütung angelehnt an SuE 12 

 Befristung bis 31.12.2023 (es besteht die Möglichkeit auf unbefristete Fortsetzung 

des Arbeitsverhältnis) 

 

Bewerbungsfrist ist Donnerstag, 01. Juli 2021 
 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung ausschließlich per Mail an: 

info@sjr-wiesbaden.de  

 

Fragen? Wünsche? 

Herr Weinand steht Ihnen unter michael.weinand@sjr-wiesbaden.de zur Verfügung. 

http://www.sjr-wiesbaden.de/de/stadtjugendring/mitglieder
http://www.sjr-wiesbaden.de/de/service
http://www.sjr-wiesbaden.de/de/netzwerk
http://www.sjr-wiesbaden.de/de/interessenvertretung
mailto:michael.weinand@sjr-wiesbaden.de

