
 

Der Landesjugendring Mecklenburg-Vorpommern ist die Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbände in 
Mecklenburg-Vorpommern. 

Wir suchen möglichst zum 1. September 2011 eine/-n 

Referent/-in für Grundsatzfragen. 

Zu den Aufgabenbereichen gehören: 

- Erstellung von Grundsatzpapieren und deren Umsetzung 
- Erstellung von jugendpolitischen Stellungnahmen und deren Umsetzung 
- Aufarbeitung von Jugendforschung und Jugendhilfestatistik 
- Zielgruppengerechte Arbeitshilfen erarbeiten 
- Qualifizierte Verbindung von Theorie und Praxis 
- Beratung und Begleitung in inhaltlichen Fragen der Jugendverbandsarbeit 
- Konzeptdesign und Ideenpool für Schwerpunktprojekte 
- Ehrenamt und Jugendleiter/-innenausbildung 
- Jugendarbeit und Schule 
- Austausch und Fortbildung für Hauptamtliche der Jugendverbände 
- Organisation von Fachtagen 

Wir wünschen uns Erfahrungen in der außerschulischen Jugendbildung bzw. in der 
Jugendverbandsarbeit ebenso wie ein abgeschlossenes Studium z.B. der sozialen Arbeit. Auch sollten 
Sie über ein sicheres Auftreten vor Gruppen und Begeisterungsfähigkeit verfügen. Ihre 
Kommunikationsfähigkeit sollte genauso gut entwickelt sein wie Ihr Gespür für die Problemlagen im 
Flächenland Mecklenburg-Vorpommern. 

Das dürfen Sie von uns erwarten: 

Der Landesjugendring arbeitet landesweit, vertritt jugendpolitische Interessen und erstellt 
Dienstleistungen für Jugendverbände und -organisationen in Mecklenburg-Vorpommern. In Schwerin 
erwarten Sie in der Geschäftsstelle ein Team von fünf Mitarbeiter/-innen sowie ein engagierter 
Vorstand. Ihre Stelle wird nach TV-L  10 vergütet. 

Bewerbungen: 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungen unter detaillierter Angabe der Erfahrungen, Qualifikationen und 
Kenntnisse bis zum 20. Juni 2011 an den Geschäftsführer des Landesjugendrings Mecklenburg-
Vorpommern e. V., Herrn Friedhelm Heibrock, Goethestr. 73, 19053 Schwerin (Tel.: 0385 76076-0;  
E-Mail: ljr@inmv.de; Homepage: www.jugend.inmv.de) 

Wir freuen uns auf Sie! 


