
 

 
 Ausschreibung: Teamerinnen und Teamer (Lehrkräfte, sozialpädagogische Fachkräfte, 
Jugendleitungen) für die Durchführung des o.camps 2014 
 
Die Deutsche Kinder- und Jugendstiftung ist eine »Gemeinschaftsaktion für Jugend und Zukunft«.  
Sie unterstützt Programme und Projekte für junge Menschen, in denen sie Eigeninitiative, Unternehmens-
geist, Teilhabe und Mitverantwortung sowie eine demokratische Kultur des Zusammenlebens erlernen und 
erleben können. 
 
Das o.camp ist ein Programm der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung und des Hessischen 
Kultusministeriums, das versetzungsgefährdete hessische Schülerinnen und Schüler der 8. Klasse aus 
Haupt-, Real- und Gesamtschulen dabei unterstützt, die Versetzung in die 9. Klasse zu schaffen. Es ist 
geplant, dass während der Osterferien 2014  insgesamt 240 Jugendliche an vier verschiedenen Camp-
Standorten in Hessen gemeinsam lernen und leben. Die Schülerinnen und Schüler erhalten in 
Lernwerkstätten intensive Förderung in einem der drei Hauptfächer (Deutsch, Mathematik oder Englisch) 
und bekommen alternative Lernmethoden vermittelt. In Projekten setzen die Jugendlichen im Verlauf der 
Campzeit gemeinsam eine Projektidee um (Projektlernen). Eine enge Verzahnung von fachlichen Inhalten 
aus der Lernwerkstatt mit dem Projekt wird hierbei angestrebt. In der Freizeit gibt es Angebote zur 
Erholung und Entspannung. 
Die Betreuung im Camp erfolgt durch multiprofessionelle Pädagogenteams. Je eine Lehrkraft und eine 
sozialpädagogische Fachkraft arbeiten gemeinsam mit einer Gruppe von ca. 10 Schülerinnen und 
Schülern. Unterstützt werden sie dabei durch Jugendleitungen.  
Das Programm umfasst zusätzlich zu der Arbeit mit den Jugendlichen im Camp eine Nachbegleitungsphase. 
Im Zeitraum zwischen dem Camp und dem Beginn der hessischen Sommerferien führen die pädagogischen 
Fachkräfte mit den Schülerinnen und Schülern persönliche Gespräche, um ihre Entwicklung weiter zu 
fördern und zu dokumentieren.  

 
Gesucht werden 72 Teamerinnen und Teamer, idealerweise aus Hessen und Umgebung, 

davon je 24 Lehrkräfte, sozialpädagogische Fachkräfte und Jugendleitungen 
 
Verbindliche Termine  
- Teilnahme am Auswahltag für Teamerinnen und Teamer am 29. November 2013 in Frankfurt a. M. 
- Teilnahme am dreitägigen Vorbereitungsworkshop für Teamerinnen und Teamer vom 24.-26. Januar 

2014 in Kassel 
- Durchführung einer Lernstandserhebung für teilnehmende Schülerinnen und Schüler in Hessen durch 

zwei Lehrkräfte je Camp, voraussichtlich im Zeitraum 24.-27. März 2014 
- Teilnahme am campinternen dreitägigen Vorbereitungsworkshop vom 28.-30. März 2014 am Camport 
- Campdurchführung vom 14.-25. April 2014  sowie Vor- und Nachbereitung am 13. und 26. April 2014 

am Camport in Hessen 
- Durchführung der Nachbegleitung der Jugendlichen an ihren Heimatschulen durch sechs Teamerinnen 

und Teamer je Camp an zwei Terminen, voraussichtlich im Mai/Juni und Juli 2014 
 
 

Tätigkeitsbereiche für Lehrkräfte 
- Planung und Durchführung einer Lernwerkstatt (Vermittlung von fachlichem Wissen und von 

Lernmethoden) für eine Gruppe von ca. 10 Jugendlichen in einem der Hauptfächer Deutsch, Mathematik 
oder Englisch inkl. Erstellung eines Konzepts für die Arbeit im Camp  

- enge Zusammenarbeit mit der sozialpädagogischen Fachkraft mit Fokus auf der Verbindung von 
fachlichen Inhalten aus der Lernwerkstatt mit denen des Projekts  

- Dokumentation der Entwicklungsprozesse der Jugendlichen im Camp  
- Zusammenarbeit mit der Leitung des Camps sowie mit der Programmkoordination in Hessen und Berlin  
 



 

Sie verfügen über: 
- Lehramtsstudium mit erfolgreich bestandener Zwischenprüfung und/oder einschlägige Erfahrung als 

Lehrkraft, bspw. in der Nachhilfe oder als Lehrkraft im Vorbereitungsdienst 
- Erfahrungen mit Unterrichtsformen zum individuellen Lernen  
- idealerweise Erfahrungen in der Jugend- und/oder Camparbeit 
 

 
Tätigkeitsbereiche für sozialpädagogische Fachkräfte 
- Planung und Durchführung eines Projekts für eine Gruppe von ca. 10 Jugendlichen nach der Methode 

des Projektlernens inkl. Erstellung eines Konzepts für die Arbeit im Camp  
- enge Zusammenarbeit mit der Lehrkraft mit Fokus auf der Verbindung von Inhalten aus dem Projekt mit 

den fachlichen Inhalten aus der Lernwerkstatt 
- Dokumentation der Entwicklungsprozesse der Jugendlichen im Camp  
- Zusammenarbeit mit der Leitung des Camps sowie mit der Programmkoordination in Hessen und Berlin  
 
Sie verfügen über: 
- Studium der Sozialpädagogik bzw. eines vergleichbaren Studienganges 
- Erfahrungen im Projektlernen/Projektunterricht oder fundiertes theoretisches Vorwissen  
- Erfahrungen in der Jugend- und/oder Camparbeit 

 
 
Tätigkeitsbereiche für Jugendleitungen 
- Planung, Durchführung und Nachbereitung der Freizeitangebote im Camp inkl. der Erstellung eines 

Konzepts für die Arbeit im Camp  
- Unterstützung der Lehrkräfte und sozialpädagogischen Fachkräfte bei der Arbeit in den Lernwerkstätten 

und Projekten  
- Übernahme von Aufsichten während des Camps 
- Zusammenarbeit mit der Leitung des Camps sowie mit der Programmkoordination in Hessen und Berlin  
 
Sie verfügen über: 
- einschlägige Erfahrungen in der Arbeit mit Jugendlichen, idealer Weise mit der Zielgruppe 
- eine gültige Jugendleitercard (Juleica) oder einen adäquaten Nachweis 
- Erfahrungen in der Jugend- und/oder Camparbeit 

 
 

Das o.camp bietet Ihnen:  
- eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit im multiprofessionellen Team 
- eine verantwortungsvolle Aufgabe nach einem erprobten pädagogischen Format mit Freiraum für eigene 

Gestaltungsmöglichkeiten 
- eine stärkeorientierte Arbeitsweise, welche die Interessen der Jugendlichen in den Mittelpunkt stellt 
- den Austausch mit erfahrenen Pädagoginnen und Pädagogen  

 
Leistungsrahmen und Bewerbung 
Die Tätigkeit erstreckt sich über den Zeitraum Dezember 2013 bis April 2014 (im Falle der Übernahme der 
Nachbegleitung bis Juli 2014). Die Arbeitsorte sind die Veranstaltungsorte der Vorbereitungstreffen sowie 
der Veranstaltungsort des jeweiligen Camps in Hessen. 
Die Arbeit (inkl. Vor- und Nachbereitung) soll – vorbehaltlich der beantragten Mittelzuweisung vom 
Hessischen Kultusministerium –mit 1.700,00 € (brutto, inkl. USt.) für Lehrkräfte und sozialpädagogische 
Fachkräfte und mit 1.300,00 € (brutto, inkl. USt.) für Jugendleitungen vergütet werden. Die Vergütung kann 
gegenüber dem Finanzamt  als einkommensteuerfreie Übungsleiterpauschale nach § 3 Nr. 26 EStG 
angegeben werden. Die Übernahme der Nachbegleitung wird zusätzlich vergütet. Es werden Fahrtkosten 
sowie die Kosten für Übernachtung entsprechend Bundesreisekostengesetz übernommen.  



 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit 
Motivationsschreiben, tabellarischem Lebenslauf, Nachweisen über die erfüllten Voraussetzungen 
(relevante Zeugnisse und Bescheinigungen in Kopie, ggf. bei Auswahl im Original vorzulegen). 

 
  Die Bewerbung nimmt Jana Krug von der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung  

bis spätestens 28. Oktober 2013 per E-Mail unter jana.krug@dkjs.de entgegen.  
 
  Jana Krug 
  Deutsche Kinder- und Jugendstiftung 
  Tempelhofer Ufer 11, 10963 Berlin  
  Telefon: 030/25 7676-74 
   
  Mehr Informationen finden Sie unter: www.dkjs.de und www.ostercamps.de. 

http://www.dkjs.de/

