
Bistum Mainz 
 
 
 
 
Das Bischöfliche Jugendamt sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 
Diplom-Sozialpädagogin / Diplom-Sozialpädagogen  (Kennziffer: 07 / 10) 
(Arbeitszeit: 39 Wochenstunden) 
 
für die Diözesanstelle der Jugendverbände der Gemeinschaft Christlichen Lebens (J-GCL) (75%) und die 
BDKJ-Servicestelle Ganztagsschule (25%) mit Dienstsitz Mainz. 
 
Zu den Aufgaben gehören insbesondere: 
�� Beratung, Begleitung und Impulse zur verbandlichen Jugendarbeit 
�� Beratung und Unterstützung der ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen,  
�� besonders in den verbandlichen Gremien 
�� Konzeption, Organisation und Mitarbeit bei der Aus- und Weiterbildung 
�� Mitarbeit bei Konferenzen, Tagungen und Mitgliedertreffen 
�� Beratung und Begleitung von verbandlichen Gruppen vor Ort 
�� Aufgaben der Geschäftsführung in der Diözesanstelle 
�� Beratung und Begleitung der Verbände und Dekanate des BDKJ im Bereich Ganztagsschule 
�� Bündelung der Aktivitäten des BDKJ im Bereich Ganztagsschule 
�� Teilnahme an Tagungen und Arbeitsgruppen zum Thema auf den Landesebenen Hessen und RLP 
 
 
Wir erwarten: 
�� Abgeschlossenes Studium als Sozialpädagoge/in bzw. Sozialarbeiter/in oder einen vergleichbaren 

Abschluss 
�� Erfahrungen in der kirchlichen Jugend(verbands)arbeit 
�� soziale Kompetenzen, insbesondere Kommunikations- und Teamfähigkeit 
�� Interesse und Spaß an der Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen 
�� Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 
 
Die J-GCL ist ein katholischer Schülerinnen- und Schülerverband. Die J-GCL im Bistum Mainz ist mit den 
Bistümern Fulda und Limburg zur Region West mit Sitz in Mainz zusammengeschlossen. 
 
 
Neben der beruflichen Qualifikation setzen wir voraus, dass Bewerber/innen der römisch-katholischen 
Kirche angehören, sich aus einer positiven Einstellung zur Kirche heraus engagieren und sich mit den 
Zielen und Aufgaben der kirchlichen Jugendarbeit identifizieren. 
 
Die Regelung des Beschäftigungsverhältnisses erfolgt nach der Arbeitsvertragsordnung (AVO) des 
Bistums Mainz in Verbindung mit dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD, EG 10). 
 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Auskunft erteilt: 
Bischöfliches Jugendamt, Frau Bianka Mohr,  
Tel.: 06131/253-615, E-mail: bianka.mohr@bistum-mainz.de 
 
Schriftliche Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der 
jeweiligen Kennziffer bis zum 28. März 2010 an: 
 
Bischöfliches Ordinariat 
- Personalverwaltung -  
Postfach 1560 
55005 Mainz  

 


