FORTBILDUNG

VIELFALTIG &
Die Veranstaltung ist der Teil der Fortbildungs- ENGAGIERT
reihe ,vielfdltig, engagiert & qualifiziert”, @@AL”FHZUEW
die junge Ehrenamtliche fur die Vorstandsar-
beit in Jugendverbanden qualifiziert. Insbe-
sondere im Aufbau befindliche Verbande wie
Migrantenjugendselbstorganisationen  kon-
nen ihre Leitungsebene durch die kostenlosen
Fortbildungen nachhaltig qualifizieren, z.B. zu

Themen wie

: Demokratie, Teamwork
& Kommunikation

v

Gremienarbeit,

» Finanzierung und Buchhaltung,
» Offentlichkeitsarbeit,

» Jugendpolitik und Lobbyarbeit,
» Ehrenamtsférderung.

Die Fortbildungsreihe ,vielfaltig, engagiert &
qualifiziert” wird geférdert im Rahmen des
Programms ,Engagement braucht Leader-
ship” der Robert Bosch Stiftung und der Lan-
desarbeitsgemeinschaft der Freiwilligenagen-
turen (LAGFA) Hessen in Kooperation mit der
LandesEhrenamtsagentur Hessen.

www.hessischer-jugendring.de

Praxisnaher Workshop zur
Vorstandsarbeit im Jugend-

m verband

Hessischer Jugendring
Schiersteiner Str. 31-33 Sonntag, 19. Juli 2015
65187 Wiesbaden DJR-Landesgeschaftsstelle, Frankfurt

Fon 0611 990 83-0
Fax 0611 990 83-60
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FORTBILDUNG

Ein Posten - und tausend
neue Aufgaben...

Und plétzlich sitzt du im Vorstand... Ob aus eigener In-
itiative oder auf Anregung von auBen - nach der Wahl
in ein Vorstandsamt sieht man sich mit vielerlei neuen
Herausforderungen konfrontiert. Motivation ist dabei
die halbe Miete, Erfahrung kommt mit der Zeit, doch
etwas Knowhow zu Beginn ist sicher hilfreich, um die
neuen Aufgaben erfolgreich zu meistern.

Das zweite Modul der Fortbildungsreihe ,vielfaltig, en-
gagiert & qualifiziert” widmet sich daher dem breiten
Themenfeld der Gremienarbeit und der innerbandlichen
Kommunikation und behandelt sowohl strukturelle Fra-
gen als auch ganz praktische Aufgaben, die ein Vor-
standsposten mit sich bringt.

» Was bedeutet Demokratie im Jugendverband?

» Welche Rolle und welche Entscheidungskompe-
tenzen haben die verschiedenen Gremien eines
Jugendverbands?

Wie leitet man Sitzungen und Versammlungen?
Wie moderiert man Diskussionen?

Worauf muss beim Protokoll geachtet werden?

vV v v Vv

Wie gelingt die Kommunikation zwischen den ver-
schiedenen Gremien und Ebenen eines Verbands?

» Was bedeutet Teamwork im Vorstand?
> Wie geht man mit Konflikten um?

Wir mdchten nah an der Praxis und den konkreten Her-
ausforderungen der Teilnehmenden gemeinsam Lésun-
gen und Handlungsempfehlungen erarbeiten, um Vor-
standsarbeit erfolgreich zu gestalten.

: Organisatorisches

Wann
Sonntag, 19. Juli 2015, 10 - 17 Uhr

Wo

Deutsche Jugend aus Russland
Landesgeschaftsstelle
Sonnentaustral3e 28

60433 Frankfurt

Referentinnen

Marion Kleinsorge, Diplom-Politikwissenschaftlerin mit
Berufserfahrung als Referentin fir einen Jugendverband
und einen Landesjugendring

Kati Sesterhenn, Referentin fur politische Bildung im
Hessischen Jugendring

Anmeldung

Die Teilnahme ist kostenlos, bedarf aber einer verbindli-
chen Anmeldung. Dabei sind zwei Wege méglich.

Alle Mitglieder von BDAJ Hessen, DJR Hessen, DITIB LIV
Hessen, DIDF-Jugend Hessen, BMPPD, MJD und Young
Voice melden sich bitte bei ihrer Landesgeschaftsstelle/
ihrem Landesvorstand an.

Alle anderen Interessierten nutzen bitte das Formular
auf www.hessischer-jugendring.de/anmeldung.

Die Teilnehmenden-Zahl ist begrenzt auf 25 Personen.
Anmeldeschluss ist der 12. Juli 2015.

Ansprechpartnerin

Kati Sesterhenn, Referentin fur politische Bildung
Fon 0611 99083-18
sesterhenn@hessischer-jugendring.de


http://www.hessischer-jugendring.de/anmeldung
mailto:sesterhenn%40hessischer-jugendring.de?subject=Fortbildung%20%22vielf%C3%A4ltig%2C%20engagiert%20%26%20qualifiziert%22

