Hessischer
Jugendring

Geschaftsordnung
des
Hessischen Jugendrings

Die Geschaftsordnung regelt die inneren Angelegenheiten des Hessischen Jugendringes (hjr),
insbesondere den Ablauf der Sitzungen seiner Gremien in Erganzung der Satzung zuletzt
geandert in der Vollversammlung am 16. November 2019.

Vollversammlung

§ 1 Einladung, Ort, Termin und Tagesordnung

1. Ort, Termin und Tagesordnung der Vollversammlung werden durch den Vorstand des hjr
festgelegt. Anderungs- bzw. Erganzungsantrage zur Tagesordnung kénnen zu Beginn der
Vollversammlung gestellt werden.

2. Der Termin der Vollversammlung ist 10 Wochen vor dem Zusammentritt mit einem
Hinweis auf die Antragsfristen den Mitgliedsverbanden per E-Mail an die dem Verein
zuletzt bekannte Mitgliedsadresse mitzuteilen. Mitglieder, die keine E-Mail-Adresse haben,
werden per Brief eingeladen.

3. Die Frist nach Abs. 2 gilt nicht bei auBerordentlichen Vollversammlungen.

4. Zur Vollversammlung wird mindestens 4 Wochen vor dem Sitzungstermin durch den
Vorstand schriftlich eingeladen. Die schriftliche Tagesordnung und die Materialien sind

spatestens 14 Tage vor Sitzungsbeginn per Mail an die Verbande zur Weitergabe an die
Delegierten zu versenden. MaB3geblich ist das Absendedatum der Einladung.

§ 2 Offentlichkeit
1. Die Vollversammlungen des hjr sind &ffentlich.

2. Auf Antrag kann die Offentlichkeit ausgeschlossen werden.
§ 3 Leitung und Hausrecht

Die Leitung der Vollversammlung und das Hausrecht obliegt dem Vorstand. Er bestimmt,
welches seiner Mitglieder jeweils den Vorsitz fihrt.
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§ 4 Beschlussfahigkeit, Stimmrecht

1. Die Vollversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemaB einberufen wurde und
Delegierte von mehr als der Halfte der stimmberechtigten Mitgliedsverbande anwesend
sind.

2. Jede_r anwesende Delegierte der stimmberechtigten Mitgliedsverbande hat entsprechend
der Satzung eine Stimme. Eine Ubertragung des Stimmrechts ist nur innerhalb des
jeweiligen Verbandes moglich. Delegierte der nicht stimmberechtigten Mitgliedsverbande,
also der Anschlussverbande, haben Rederecht.

3. Die Anzahl der anwesenden stimmberechtigten Delegierten wird zu Beginn der
Vollversammlung durch die Versammlungsleitung festgestellt. Auf Antrag eines_r
stimmberechtigten Delegierten ist die Feststellung der Beschlussfahigkeit erneut zu treffen
und die Anzahl der stimmberechtigten Delegierten erneut festzustellen.

§ 5 Antrage

1. Antrage zur Vollversammlung missen 6 Wochen vorher bei der Geschaftsstelle des hjr
vorliegen. Sie sind den Mitgliedsverbanden zur Weitergabe an die Delegierten mit der
Einladung zuzusenden.

2. Initiativantrage sind nur mdoglich, sofern ein aktueller Anlass besteht, der nach dem Ende
der Antragsfrist entstanden ist. Uber ihre Zulassung entscheidet die Vollversammlung. Die
Antrage mussen der Vollversammlung schriftlich vorliegen. Ausgenommen hiervon sind
Antrage, die sich aus der Beratung der Vollversammlung ergeben; diese mussen bei der
Versammlungsleitung schriftlich eingereicht werden.

3. Sinnverwandte Antrage kénnen gleichzeitig beraten werden.

Hauptausschuss

§ 6 Regularien Hauptausschuss

1. Der Hauptausschuss ist das hochste beschlussfassende Gremium zwischen den
Vollversammlungen. Der Hauptausschuss tritt mindestens einmal jéhrlich zusammen. Uber
die Termine und die Tagesordnung entscheidet der geschaftsfiihrende Vorstand des hjr,
soweit die Satzung und die Geschaftsordnung nichts anderes vorgibt.

Der Hauptausschuss tritt zu seiner ersten Sitzung in der fnften bis sechsten Woche des
jeweiligen Jahres zusammen.

Die letzte Sitzung zur Entscheidungsfindung fur die Finanzverteilung findet bis zum 15.
Marz eines jeden Jahres statt.

Kommt innerhalb des vorgenannten Zeitrahmens kein diesbeziglicher Beschluss zustande,
findet die abschlieBende Entscheidung zur Mittelvergabe in einer Sonder-Vollversammlung
statt, zu der binnen zwei Wochen ab der gescheiterten Beschlussfassung einzuladen ist.
Die Beschlussfassung in der Sonder-Vollversammlung bedarf der Zweidrittel-Mehrheit.
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2. Die Einladung muss spatestens 4 Wochen vor Sitzungsbeginn an die jeweiligen Verbdnde
und Delegierten in per E-Mail erfolgen. Mitglieder, die keine E-Mail-Adresse haben,
werden per Brief eingeladen. Die Tagesordnung und die Materialien sind bis spatestens 14
Tage vor Sitzungsbeginn an die Verbande zur Weitergabe an die Delegierten per E-Mail zu
versenden. Entscheidend ist das Datum der Absendung.

3. Der Hauptausschuss ist bei ordnungsgemaBer Einladung und der Anwesenheit von
mindestens der Halfte seiner stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig.

4. Die Sitzungen des Hauptausschusses sind nicht 6ffentlich; Gaste kénnen durch die_den
Vorsitzende_n zugelassen werden.

5. Fir Antrage an den Hauptausschuss sind die Regeln entsprechend § 5, Abs. 1-3 der
Geschaftsordnung anzuwenden.

6. Der Vorstand ist verpflichtet, dem Hauptausschuss alle erforderlichen Auskinfte zu

erteilen und Unterlagen zur Bearbeitung der an den Hauptausschuss Ubergebenen
Angelegenheiten auszuhandigen.

§ 7 Regularien Vorstand
1. Der Vorstand ist so lange im Amt, bis ein neuer Vorstand gewahlt wurde.
2. Zu den Sitzungen und Klausuren sind die jeweils betroffenen Vorstandsmitglieder mit
einer Frist von einer Woche per E-Mail einzuladen. Entscheidend ist das Datum der

Absendung.

3. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwesend
ist.

4. Der Vorstand tritt in der Regel zweimal jahrlich zu bis zu dreitagigen Klausuren
zusammen.

Vorstand

§ 8 Geschaftsfiihrender Vorstand

1. Der geschaftsfiihrende Vorstand ist fur die Geschafte des hjr verantwortlich. Er
entscheidet Uber die laufenden wichtigen Angelegenheiten des hjr zwischen den
Vollversammlungen und den Sitzungen des Hauptausschusses.

2. Der geschaftsfihrende Vorstand soll der Vollversammlung schriftlich Rechenschaft tGber
seine Arbeit geben. Der Bericht ist mit den Materialien zur Vollversammlung zu versenden.

3. Der geschéftsfihrende Vorstand kann zwischen den Vollversammlungen bis zu drei
Personen berufen, die an den Vorstandssitzungen mit beratender Stimme teilnehmen
(Hospitation). Der Vorstand kann auch Berichterstatter und Sachverstandige hinzuziehen.

4. Der geschaftsfihrende Vorstand tritt nach Bedarf, in der Regel einmal monatlich,
zusammen.
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5. Der geschaftsfihrende Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner
Mitglieder anwesend ist.

6. Der geschaftsfihrende Vorstand trifft mit Ausnahme der Berufung des Geschaftsfihrers
bzw. der Geschaftsfihrerin samtliche Personalentscheidungen der hjr-Geschafts-stelle und
zwar im Rahmen der verfigbaren Haushaltsmittel.

7. Der geschaftsfihrende Vorstand kann Aufgaben aus seinem Zustandigkeitsbereich an
den_die Geschaftsfuhrer_in des hjr delegieren.

Geschaftsjahr / Geschaftsrevision
§ 9 Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 10 Geschaftsrevision

Die Revisor_innen des hjr prifen einmal jahrlich die Geschafts- und Wirtschaftsfihrung des hjr
und erstatten dartber der Vollversammlung ihren Bericht.

Der geschaftsfihrende Vorstand hat jahrlich einmal eine_n staatlich anerkannte_n

Wirtschaftsprufer_in mit der Wirtschaftsprifung des Jahresabschlusses zu beauftragen. Der
Bericht ist dem Vorstand vorzulegen.

Allgemeine Regelungen

§ 11 Beschlussfassung

1. Beschlusse sollen von der Einmatigkeit aller getragen werden. Abstimmungen erfolgen mit
einfacher Mehrheit.

2. Weist ein Verband nach, dass BeschlUsse gegen seine Satzung, Grundsatze oder die
Praambel verstoBen, so kann ein Beschluss gegen die Stimmen des Verbandes nicht
zustande kommen.

Dies gilt nicht fir:

Personalangelegenheiten

Fragen der Geschaftsordnung

finanzielle Fragen und Vorschldge des Hessischen Jugendringes
Aufnahme- und Ausschlussantrage

3. BeschlUsse werden in der Regel mit einfacher Mehrheit gefasst.

Satzungsanderungen werden mit Zweidrittel-Mehrheit der abgegebenen Stimmen
beschlossen.
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Entscheidungen Uber die Vergabe von Férdermitteln missen im Hauptausschuss mit einer
Mehrheit von mindestens 4/5 der stimmberechtigten Delegierten getroffen werden.
Finanzentscheidungen in der Vollversammlung werden mit Zweidrittel-Mehrheit
beschlossen.

4. Enthaltungen sind in die Berechnung der Quoren, also der Berechnung der fir eine
Entscheidung vorgegebenen Mehrheitsverhaltnisse, nicht einzubeziehen.

5. Auf Antrag ist grundsatzlich geheime Abstimmung durchzufthren.

§ 12 Wahlen

1. Wahrend der Neuwahlen des Vorstandes fuhren den Vorsitz der Vollversammlung der_die
von ihr mit einfacher Mehrheit gewahlte Wabhlleiter_in und zwei Beisitzer_innen.

2. Wahlen zum Vorstand und Abstimmungen Uber Aufnahme- und Ausschlussantrage sind
geheim vorzunehmen.

3. Nachdem der neugewahlte Vorstand sein Einverstandnis zur Wahl gegeben hat, ist der
neue Vorstand im Amt.

4. Die Liste der Kandidatinnen und Kandidaten wird vor Eintritt in die Wahl geschlossen.

5. Bei Wahlen ist im ersten Wahlgang eine absolute Mehrheit erforderlich. Nach dem ersten
Wahlvorgang genigt die einfache Mehrheit.

Die Wahl des_der Vorsitzenden, der stellvertretenden Vorsitzenden und der
Beisitzer_innen erfolgt jeweils in einem Wahlgang.

Die stellvertretenden Vorsitzenden und die Beisitzer_innen werden durch Listenwahl
gewahlt. Pro Kandidat_in kénnen die stimmberechtigten Delegierten hierbei eine Ja-
Stimme abgegeben. Bei der Wahl der stellvertretenden Vorsitzenden kénnen maximal vier
JA-Stimmen abgegeben werden, bei der Wahl der Beisitzer_innen kébnnen maximal zehn
JA-Stimmen abgegeben werden. Die maximalen JA-Stimmen reduzieren sich bei weniger
Kandidat_innen auf die Anzahl der jeweils noch zu vergebenen Positionen im Vorstand.
Bei der Listenwahl gibt es keine Nein-Stimmen und keine Enthaltungen. Die bis zu vier
bzw. zehn Kandidat_innen, die im ersten Wahlgang die meisten und mehr als die Halfte
der Delegiertenstimmen erhalten, sind in der Reihenfolge der Zahl der Ja-Stimmen
gewahlt. Nach dem ersten Wahlgang reicht die einfache Mehrheit.

§ 13 Verlauf von Debatten

1. Der_die Sitzungsleiter_in erteilt in der Reihe der Wortmeldungen das Wort.

2. Eine Beschrankung der Redezeit, Begrenzung der Rednerliste, Ende der Debatte kann auf
Beschluss herbeigefthrt werden.

3. Personliche Erklarungen kénnen am Schluss der Debatte abgegeben werden; sie sind im
Wortlaut dem Protokoll beizufiigen.
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§ 14 Protokolle

1. Uber jede Sitzung der Gremien des hjr ist ein Protokoll anzufertigen und den
Mitgliedsverbanden zur Weitergabe an die Delegierten zuzustellen.

2. In das Sitzungsprotokoll sind aufzunehmen:

e die Anwesenheitsliste

die Tagesordnung

der wesentliche Verlauf der Diskussion

die Antréage und Beschlisse im Wortlaut mit dem Abstimmungsergebnis
alle ausdrucklich zum Zwecke der Niederschrift abgegebenen Erkldrungen

3. Die Protokolle sind von der_dem jeweiligen Vorsitzenden, dem_der Geschaftsfiihrer_in
bzw. Stellvertreter_in und dem_der ProtokollfUhrer_in zu unterzeichnen.

4. Das Sitzungsprotokoll der Vollversammlung ist innerhalb von 6 Wochen zu erstellen und
den Mitgliedsverbdanden zur Weitergabe an die Delegierten zuzusenden. Es gilt dann in
allen Teilen als genehmigt, wenn nicht innerhalb von 6 Wochen in Schriftform Einspruch
erhoben wird.

5. Wird die Fassung des Sitzungsprotokolls oder werden Teile des Protokolls beanstandet
und der Einspruch nicht nach einer Erklarung des_der Vorsitzenden zurtickgezogen, so
entscheidet die Vollversammlung, der Vorstand oder der Hauptausschuss. Wird der
Einspruch als begriindet erachtet, so ist die neue Fassung der beanstandeten Stelle sofort
bekannt zu geben.

§ 15 Teilnahme der Geschaftsfiihrung und des Bildungsreferates an den
Gremienterminen

1. Der_die Geschaftsfuhrer_in des hjr - im Falle der Verhinderung der_die Stellvertreter_in -
nimmt an allen Sitzungen der Gremien des hjr mit beratender Stimme teil.

2. Die Bildungsreferenten_innen des hjr nehmen entsprechend ihrer Aufgabenzuweisung an
den Gremiensitzungen des hjr teil.

- zuletzt geandert und in der vorliegenden Fassung verabschiedet auf der Vollversammlung vom
16. November 2019 in Frankfurt am Main -
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