
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Stellenausschreibung 
 
Beim Hessischen Jugendring e. V. – Arbeitsgemeinschaft hessischer Jugendverbände – mit Sitz in 
Wiesbaden, ist zum 1. Januar 2021 die Stelle eines_einer  
 

Referent_in für das Projekt „Netzwerk für Demokratie und Courage“ 
 
zu besetzen. Der Stellenumfang beträgt 50 Prozent (19,5 Stunden). Die Stelle ist zunächst befristet für 
die Projektlaufzeit von zwei Jahren. 
 
Das „Netzwerk für Demokratie und Courage“ (NDC) ist ein landesweites Projekt der 
Demokratiebildung, das Projekttage und Workshops für Jugendliche an Schulen und in Einrichtungen 
der Jugendarbeit durchführt. Das NDC Hessen arbeitet im Verbund mit weiteren Landesnetzstellen in 
anderen Bundesländern und der Bundesgeschäftsstelle des NDC. 
 
Aufgabengebiete sind unter anderem: 

 Koordination der landesweiten Bildungsangebote des NDC Hessen in Form von Projekttagen und  
 Workshops an Schulen und in Einrichtungen der Jugendarbeit inkl. organisatorischer,  
 konzeptioneller und vertraglicher Absprachen 
 Koordination, Qualifikation und Betreuung von ca. 60 Teamenden 
 Aufbau des Themenschwerpunkts Antisemitismus im NDC Hessen 
 Aufbau einer Website zum Thema Antisemitismus für die Zielgruppe Jugendliche 
 Strategische Weiterentwicklung und Qualitätssicherung im Rahmen bundesweiter Standards 
 Teilnahme an Netzwerktreffen im Bereich Rechtsextremismus und Antisemitismus auf regionaler  
 und landesweiter Ebene 
 Zusammenarbeit mit dem NDC in anderen Bundesländern und auf Bundesebene 
 Organisation von Weiterbildungsangeboten für Lehrkräfte und andere Multiplikator_innen  
 Erstellung von Arbeitsmaterialien und jugendgerechten Informationsmaterialien 
 
Wir erwarten von Ihnen: 

 einen Studienabschluss in Pädagogik oder einer Sozialwissenschaft  
 fundierte Erfahrungen und Kenntnisse zum NDC oder ähnlich arbeitenden Projekten 
 Erfahrungen im Ehrenamt und in der Bildungsarbeit 
 fundierte Kenntnisse in den Themen Antisemitismus, Rechtsextremismus und  
 demokratiefeindliche Einstellungen 
 organisatorische Fähigkeiten, hohes Verantwortungsbewusstsein und eine ausgeprägte  
 Sozialkompetenz 
 sicherer Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen 
 die Bereitschaft, im Landesjugendring und dem NDC engagiert mitzuarbeiten 
 Mobilität und Flexibilität in Bezug auf die Arbeitszeiten 
 
Wir bieten: 

 Gestaltung und Ausbau eines Projektes mit dem Themenschwerpunkt Antisemitismus 
 Bezahlung in Anlehnung an TV-L, Teilzeitstelle (50 Prozent) 
 Ein junges Team  
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind ausschließlich per Mail bis zum 20. November 2020 zu 
richten an: Reiner Jäkel (Geschäftsführer) bewerbung@hessischer-jugendring.de  

Die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich am 1. Dezember 2020 statt. 
 
Wiesbaden, 19. Oktober 2020 


